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ANUNCIO DEL RESULTADO DE LA BAREMACIÓN  

 

La relación de aspirantes según la puntuación obtenida en la fase de 

concurso, del proceso selectivo para constituir bolsa de empleo para el puesto de 

personal laboral temporal de monitor de escuela de verano y actividades culturales 

y deportivas es la siguiente: 

 

APELLIDOS Y  
NOMBRE  DNI  

MERITOS 
PROF.  

MERITOS  
ACADEMICOS  CURSOS 

SUPERACION 
PRUEBAS  

PERMISO  
DE  
CONDUCIR  

Bailina Pérez, 
Carmen María  

*****258K  0,06  1  0,5  0  0,1  

Benítez  
Pérez, Marina  

*****160Z  0  0  0  0  0  

Camenforte  
Plasencia,  
Eva  

*****995E  0,11  1  0,5  0  0,1  

Hinojo  
Fernández,  
Jessica  

*****443E  0  1  0,5  0  0,1  

Hinojo  
Fernández,  
María Teresa  

*****545E  0  0  0,5  0  0,1  

Jerez Salinas,  
Carmen  

*****112T  0  0  0,12  0  0,1  

 Martínez  
Lucas, Lidia  

*****184A  0,12  1  0,5  0  0,1  

Martínez  
Ruiz,  Alba 
María  

*****079W 0  0  0,12  0  0  

Mesas  
Yelamos,  
José Juan  

*****169T  0  0  0,5  0  0,1  

Pegalajar  
Jiménez,  
Carmen  

*****076E  0,08  0  0,16  0  0,1  
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Pegalajar  
Jiménez,  
María  

*****077T  0,04  0  0,12  0  0,1  

Plaza  Ruíz, 
Vera  *****440H  0  0  0,5  0  0,1  

Verdesoto  
Alcaraz,  
Esther  

*****965R  0  0  0,12  0  0,1  

Yelamos  
Berruezo,  
Noelia  

*****023R  0,08  0  0,27  0  0,1  

 

Se establece un plazo de tres días naturales para que formulen las 

reclamaciones y subsanaciones que estimen pertinentes en relación con la 

baremación. 


